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Общие сведения об образовательной организации 
 

Наименование Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное   
 

образовательной учреждение МБДОУ «Бурбашский детский сад»  
 

организации  Балтасинского  муниципального  района 
 

 Республики Татарстан     
 

 (МБДОУ «Бурбашский детский сад»)  
 

       
 

Руководитель 
Шарифуллина Розалия Харисовна 

   
 

    
 

     
 

Адрес 
РТ, Балтасинский район, с. Бурбаш,  
ул. Ф Шакирова, д. 30    

 

организации       
 

        

Телефон, факс 884368 3-37-28      
 

      
 

Адрес burbash-sad@mail.ru     
 

электронной       
 

почты       
 

  
 

Учредитель Балтасинский   районный   исполнительный   комитет   Республики 
 

 Татарстан      
 

       
 

Дата создания 1980 г.      
 

      
 

Лицензия №4616 от 12.11.2012     
 

 Министерство образования и науки Республики Татарстан   
 

       
  

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Бурбашский детский 
сад» (далее – Детский сад) расположено в селе  вдали от производящих предприятий и торговых 
мест. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 50 
мест. Общая площадь здания 4129 кв. м. 

 
Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по реализации 
образовательных программ дошкольного образования. 

 
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 
физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 
формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 
воспитанников. 

 
Режим работы Детского сада 

 
Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в 
группах – 9 часов. Режим работы групп – с 7:00 до16.00. 

 
Аналитическая часть 

 
I. Оценка образовательной деятельности 

 
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 
дошкольного образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

 
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 
программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 
образования с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, 
санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

 
Детский сад посещают 35 воспитанников (2020-2021 уч.г.), в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, 
укомплектованных по возрастному принципу. 
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Фактическая мощность  3 группы  рассчитана на 50 мест. 
 
В 2020 году в Детском саду для освоения основной образовательной программы дошкольного 
образования в условиях самоизоляции было предусмотрено проведение занятий в двух 
форматах  
– онлайн и предоставление записи занятий на имеющихся ресурсах (облачные сервисы Яндекс, 
Mail, Google, YouTube). Право выбора предоставлялось родителям (законным представителям) 
исходя из имеющихся условий для участия их детей в занятиях . 

 
Для качественной организации родителями привычного режима для детей специалистами 
детского сада систематически проводились консультации, оказывалась методическая помощь и 
по возможности техническая. Данные мониторинга посещения онлайн-занятий и количества 
просмотров занятий в записи по всем образовательным областям свидетельствует о достаточной 
вовлеченности и понимании родителями ответственности за качество образования своих детей. 

 
Воспитательная работа 

 
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 
специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 
месяцы после зачисления в Детский сад. 

 
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2020 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 
 

Характеристика семей по составу 
 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 
  семей воспитанников 
   

Полная 27 93% 
   

Неполная с матерью 2 7% 
   

Неполная с отцом 0 0 % 
   

Оформлено опекунство 0 0% 
   

Характеристика семей по количеству детей 
 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей 
  воспитанников 
   

Один ребенок 5 17% 
   

Два ребенка 13 45% 
   

Три ребенка и более 11 38% 
   

 
 

II. Оценка системы управления организации 
 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством и уставом Детского сада. 

 
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 
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общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 
заведующий. 

 
Органы управления, действующие в Детском саду 

 

Наименование органа     Функции   
   

Заведующий  Контролирует    работу    и    обеспечивает    эффективное 
 взаимодействие структурных  подразделений  организации, 
 утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 
 осуществляет общее руководство Детским садом   
        

Управляющий совет  Рассматривает вопросы:      
 • развития образовательной организации;   
 • финансово-хозяйственной деятельности;   
 • материально-технического обеспечения   
     

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 
 деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 
 вопросы:        
 • развития образовательных услуг;    
 • регламентации образовательных отношений;  
 • разработки образовательных программ;   
 •  выбора  учебников,  учебных  пособий,  средств  обучения  и 
  воспитания;        
 • материально-технического    обеспечения 
  образовательного процесса;     
 • аттестации,  повышении квалификации 
  педагогических работников;     
 •  координации деятельности методических объединений 
      

Общее собрание Реализует    право работников участвовать в управлении 
работников образовательной организацией, в том числе:   

 •  участвовать в разработке и принятии коллективного 
  договора,  Правил  трудового  распорядка,  изменений  и 
  дополнений к ним;      
 •  принимать локальные акты, которые регламентируют 
  деятельность образовательной организации и   связаны 
  с правами и обязанностями работников;   
 • разрешать  конфликтные  ситуации  между  работниками  и 
  администрацией образовательной организации;  
 •  вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
  организации,  совершенствованию  ее  работы  и  развитию 
  материальной базы      
           

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. В 
2020 году расширили обязанности старшего воспитателя по контролю за качеством образования 
и добавили контроль организации дистанционного обучения. 
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По итогам 2020 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 
позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 
следующем году изменение системы управления не планируется. 
 

III. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 
 
Содержание Образовательной программы дошкольного образования МБДОУ (далее – ОП ДО) 
представлено по пяти образовательным областям, заданным ФГОС ДО: социально-
коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое развитие. 
Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и 
методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО. При 
составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки. 
Основные формы организации образовательного процесса:  

• совместная деятельность педагога и воспитанников в рамках образовательной  
деятельности (далее - ОД); 
  • при проведении режимных моментов; 

• при взаимодействии с родителями (законными представителями)   
• самостоятельная деятельность детей    
В середине ОД педагоги проводят физкультминутку. Между ОД предусмотрены 

перерывы продолжительностью 10 минут.  
Образовательный процесс строится на адекватных возрасту формах работы с детьми, при этом 
основной формой и ведущим видом деятельности является игра.  
Образовательная деятельность с детьми строится с учѐтом индивидуальных особенностей детей  
и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых 
формах образовательного процесса.  
При организации образовательного процесса учитываются национально-культурные, 
климатические условия.  

В работе с детьми педагоги используют образовательные технологии деятельностного 
типа: развивающего обучения, проблемного обучения, проектную деятельность. 
 
Содержание образовательного процесса в МБДОУ определяется образовательной программой 
дошкольного образования, разработанной в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования, с учетом образовательной программы 
дошкольного образования «От рождения до школы» (под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, 
М. А. Васильевой) и парциальных программ, методик и технологий:  
-Ахмадиева Р.Ш., Аникина Н.С., Воронина Е.Е, В.Н. Попов. Обучение детей в дошкольных 
образовательных организациях правилам безопасного поведения на дорогах (вариативный 
модуль к образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»): учебно-
методическое пособие для педагогов дошкольных образовательных организаций:  
-Гаффарова С.М., Гаффарова Ч.Р., Гарафиева  Г.З. Изучаем русский язык: программа,  
методические рекомендации, диагностика; 
-Помораева И.А., Позина В.А.  Формирование элементарных математических представлений;  
-Хазрәтова Ф.В. Туган телдә сөйләшәбез (2-7 яшь)-методическое 
пособие; -Шаехова Р.К. Авазларны уйнатып: методическое пособие; 
-Шаехова Р.К. Сөеныч – Радость познания: региональная образовательная программа 
дошкольного образования.  
В МБДОУ реализуются современные образовательные программы и методики дошкольного 
образования, используются информационные технологии, создана комплексная система 
планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой 
образовательной программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет 
поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. 
Содержание программы соответствует основным положениям возрастной психологии и 
дошкольной педагогики, выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в 
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соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и 
возможностями образовательных областей.  
Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного 
процесса, предусматривает решение программных образовательных задач в совместной 
деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках 
непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в 
соответствии со спецификой дошкольного образования. Программа составлена в соответствии с 
образовательными областями: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное 
развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое 
развитие». Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во всех 
видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные 
моменты, игровая деятельность, специально организованные традиционные мероприятия, 
индивидуальная и подгрупповая работа, самостоятельная деятельность, проектная деятельность, 
опыты и экспериментирование.  
Программно-методическое сопровождение, по которому осуществляется образовательная 
деятельность в МБДОУ, ежегодно обсуждается и принимается на заседании педагогического 
совета в августе месяце.  
Продолжительность учебного года с сентября по май. 
 
Вывод: Образовательный процесс в МБДОУ организован в соответствии с требованиями, 
предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение и 
укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для их 
полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности и жизни в 
современных условиях. Количество и продолжительность образовательной деятельности 
устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями. 
 

Анализ контингента воспитанников с ОВЗ 
 

В 2020-2021 учебном году МБДОУ посещал 1 ребенок инвалид. В соответствии со ст.44 
Федерального закона «Об образовании в российской Федерации» и ст. 63 Семейного кодекса РФ 
родители (законные представители) имеют право выбирать до завершения получения ребенком 
основного общего образования с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогической 
комиссии (при их наличии) формы получения образования и формы обучения организации, 
осуществляющие образовательную деятельность. Дошкольное образование осуществляется на 
основании заявления родителей (законных представителей) по Основной образовательной 
программе дошкольного образования МБДОУ. 
 

Качество подготовки воспитанников 
 
На основании Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности педагогических действий и 
лежащей в основе их дальнейшего планирования проводилась оценка индивидуального 
развития детей.  
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 
уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического процесса в МБДОУ. 
Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась качественная 
подготовка детей к обучению в школе. Готовность дошкольника к обучению в школе 
характеризует достигнутый уровень психологического развития накануне поступления в 
школу. 
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Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 
способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию 
проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды.  
ОП ДО МБДОУ реализуется в полном объеме. В результате образовательной работы 
выпускники детского сада:  

− имеют сформированные основные физические качества и потребность в двигательной   
активности;   
− самостоятельно выполняют доступные возрасту гигиенические процедуры, соблюдают 

элементарные правила поведения;   
− проявляют любознательность, интересуются новыми, неизвестными для них предметами и   
  явлениями в окружающем мире;   
− имеют опыт взаимоотношений со сверстниками и с взрослыми людьми, используют 

вербальные и невербальные средства общения;  
− способны управлять своим поведением на основе первичных ценностных представлений,  

  элементарных общепринятых норм и правил поведения;   
− способны решать интеллектуальные и личностные задачи в соответствии  со своим  
  возрастом;   
−  имеет первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе;  
−  умеют работать по образцу и по правилу, слушать взрослого и выполнять его инструкции;   

- имеют умения и навыки, необходимые для выполнения различных видов 
детской деятельности.   

 
Динамика по результатам педагогической диагностики 

по возрастным группам освоения ООП ДО 
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы  

проведения диагностики:  
• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 
• диагностические срезы; 
• наблюдения, итоговые занятия. 

Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2020 года выглядят 
следующим образом: 

Образовательная область Итоговый показатель Итоговый показатель 
 на начало года  (%) на конец года (%) 

ОО«Социально-коммуникативное развитие»   
 91 97 

ОО «Познавательное развитие»   
 85 92 

ОО «Речевое развитие»  98 
 93  

ОО «Художественно- эстетическое развитие»  96 
 90  
  99 

ОО «Физическое развитие» 95  
Уровень   овладения   образовательных   областей 91% 97% 
ООП ДО по МБДОУ № 1   

 
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 
говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

 
Вывод: Освоение детьми образовательной программы дошкольного образования 
осуществляется на хорошем уровне. 

 
В 2020 году в период самоизоляции, введенной в качестве ограничительного 

мероприятия, занятия с детьми воспитатели вели дистанционно через Skype, Zoom, WhatsApp, 
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социальные сети. Подключали к работе родителей. Чтобы они могли участвовать в обучении и 
воспитании, организовывали для них консультации, помогали с литературой, совместно решали 
технические проблемы.  

 
IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

 
 

В основе образовательного процесса лежит взаимодействие педагогического 
персонала, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 
являются дети, родители, педагоги.  
Образовательный процесс осуществляется по двум режимам - с учетом теплого и холодного 
периода года.  
Содержание Образовательной программы дошкольного образования МБДОУ (далее – ОП ДО) 
представлено по пяти образовательным областям, заданным ФГОС ДО: социально-
коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое развитие. 
Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и 
методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО. При 
составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки. 

 
Основные формы организации образовательного процесса:  

• совместная деятельность педагога и воспитанников в рамках образовательной  
деятельности (далее - ОД); 
  • при проведении режимных моментов; 

• при взаимодействии с родителями (законными представителями)   
• самостоятельная деятельность детей    

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по группам. Продолжительность 
занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 
• в группах с детьми от 2 месяцев до 3 лет – до 10 мин; 
• в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 
• в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 
• в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 
• в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин.  
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 
продолжительностью не менее 10 минут. 

 
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с 
учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 
способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

 
Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского сада 
ввела в 2020 году дополнительные ограничительные и профилактические меры в соответствии с 
СП 3.1/2.4.3598-20: 

 
• ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с помощью 

бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. Лица 
с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский сад уведомляет 
территориальный орган Роспотребнадзора;  

• еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 
разведенных в концентрациях по вирусному режиму;  

• ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и 
оборудования дезинфицирующими средствами; 
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• дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
• бактерицидные установки в групповых комнатах; 
• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников;  
• проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп;  
• требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным  
COVID-19. 

 
Вывод: Образовательный процесс в МБДОУ организован в соответствии с требованиями, 
предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на 
сохранение  
и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для их 
полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности и жизни в 
современных условиях. Количество и продолжительность образовательной деятельности 
устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями. 

 

 
V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 
Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 
Всего работают 14 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 7 
специалистов.  

 
Аттестация педагогических работников  

В ДОУ созданы все условия для успешного прохождения аттестации 
педагогическим работником. Прохождение процедуры аттестации 
педагогическими работниками положительно влияет на профессиональной рост 
педагогов ДОУ, повышает эффективность и качество педагогического труда, 
выявляет необходимость в целенаправленном, непрерывном повышении 
квалификации педагогических работников. 

 
Учебные годы Количество  Кол-во Кол-во Кол-во Педагоги, 

 педагогов  педагогов педагогов педагогов, имеющие 
   с высшей с I кв. проходивших стаж 

   кв. категорией СЗД 
 2 лет и 
более 

   категорией    
2020-2021 7  педагогов  3 (43%) 3 (43%) 0 1 (14%) 

       
 1 руководитель  - не аттестуется    
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Курсовая подготовка педагогических работников 
В ДОУ созданы условия для повышения квалификации всех педагогов. Курсовая 

подготовка осуществляется своевременно, в соответствии с графиком курсовой 
подготовки. 

 
 
 
 

Учебные годы Количество Всего обучено Подлежат Обучено 
 педагогов  курсовому за учебный 
   обучению год 
     

2019-2020 7 4 (100%) 4 (57%) 4 (100%) 
     

 
 

Образовательный уровень педагогических работников  
Образовательный уровень кадров детского сада  высокий, преобладают кадры с высшим 
образованием -100%. 

 
Учебные Количество Кол-во педагогов Кол-во педагогов Кол-во педагогов, 

годы педагогов с высшим с незакон. высшим со средне-спец. 
  образованием образованием образованием 
     

2019-2020 7 7 (100%) - - 
      
   
 
Результатом высоко-профессиональной и творческой деятельности педколлектива в 
течении 2019-2020 учебного года стало участие в конкурсах профессионального 
мастерства различного уровня: 
Унышларыбыз: 
-тәрбиячебез Хөсәенова Г.Х. күпъеллык уңышлы хезмәте өчен  Балтач муниципаль районы 
башкарма комитеты Мәгариф идарәсе грамотасы бирелде, 
- тәрбиячебез Гарифуллина Р.Г. “Ел тәрбиячесе 2020” бәйгесендә катнашып, район буенча 
“Педагог-лидер” номинациясендә җиңеп Балтач муниципаль районы башкарма комитеты 
Мәгариф идарәсе дипломына лаек булды,  
- Балтач районы авыл балалар бакчалары һәм тәрбиячеләре арасында оештырылган  “Яшел ут – 
2020” смотр конкурсында тәрбиячебез Миннемуллина З.З. катнашып Балтач муниципаль районы 
башкарма комитеты Мәгариф идарәсе грамотасы белән бүләкләнде.  
-тәрбиячеләребез  «Яшь буынны заманча тәрбияләү» Бөтенрәсәй педагогик конкурста катнашып 
Исрафилова Р.М., Хөсәенова Г.Х. 3 дәрәҗә, Гильмуллина З.Н. лауреат дипломнары алдылар.        
- тәрбияче Хөсәенова Г.Х. Бөек Җиңүнең 75 еллыгына багышланган челтәрле акциядә 
катнашып, номинацияләр:«Сугыш батырларына багышланган шигырь», «Поэзия  тоже воевала -
2020» җиңүче дипломнары белән бүләкләнде. 
- тәрбияче Миннемуллина З.З.. Бөтенрәсәй «Зирәк остаз – XXXXV» конкурсы дипломына лаек 
булды. 
- озак еллар нәтиҗәле хезмәте өчен тәрбияче Исрафилова Р.М.  Балтач район башкарма 
комитетының  Рәхмәт хаты белән белән бүләкләнде. 
     Балаларыбыз район күләмендә социаль ярдәм  бүлеге тарафыннан  оештырылган “Әниемә 
яулык” бәйгесендә актив катнаштылар, Галимова Зифа район күләмендә 1 урынны алып грамота 
белән бүләйләнде. 
- Балтач районы балалар бакчасында тәрбияләнүче балалар  арасында уздырылган  IX спорт 
Фестивалендә бакчаның “Йолдызчык”  командасы авыл балалар бакчалары арасында 1 урынны 
алса, шул фестивальдә оештырылган шашка ярышында Гильмуллин Солтан 3 урынны алуга 
иреште һәм Балтач районы мәгариф идарәсе җитәкчесе грамотасы белән бүләкләнделәр. 
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- Инвалид балалар  арасында кул эшләре  конкурсында катнашып Галимуллин Ансар  3 урынны 
алып Грамота белән бүләкләнде.  
-Гаилә һәм мәктәп журналы тарафыннан оештырылган “Җылы рәхәте” акциясендә катнашып 
Гильмуллин Солтан Республика күләмендә 3 урынны алды. 
- Пожар куркынычсызлыгы  кагыйдәләре уңаеннан оештырылган “Неопалимая купина” 
Бөтенрәсәй конкурсының муниципаль этабында. Номинация: “Декоратив-гамәли иҗат” 
Галимова Зифа 1 урынны, Гильмуллин Солтан 3 урынны алып Грамота белән бүләкләнделәр. 
- Норма мәдәният йортында“Йолдызлык – 2020” район конкурсында бакчабызның “Ромашка” 
бию төркеме “Синий платочек” биюе белән, Гилманова Я., Газизуллин И. конферанс 
номинациясендә,  Шакиров Ә., Сәйфетдинов Р., Гильмуллин С. Три танкиста җыры белән Трио 
наминациясендә чыгыш ясадылар, Грамота белән бүләкләнделәр.. 
- район күләмендә оештырылган “Я и крассная книга” конкурсында катнашып, “Растения” 
номинациясендә  Миннемуллина М.Р. 2 урынны, “Животные” номинациясендә Миннемуллин 
Ю.А. 3 урынны алып район мәгариф бүлеге җитәкчесенең грамотасы белән бүләкләнделәр, 
 
В 2020 году в МБДОУ «Бурбашский детский сад» были проведены следующие 
мероприятия:  
Праздник «День знаний» - (сентябрь)  
Праздники «Осень в гости к нам пришла» - (октябрь) 
Концерт «День матери» - (ноябрь)  
Новогодние утренники – (декабрь)  
Праздник «День защитника Отечества» - (февраль). 
Праздник «8 марта» – (март)  
Праздники – «Сабантуй », «До свидания, детский сад!» - (май).  
Кроме того, были организованы: выставки поделок, рисунков - «Чудо овощ», «Осень в гости к 
нам пришла», « Кормушки», «Оригинальная снежинка»; оформление группы к Новогодним 
праздникам; оформление участка к летнему оздоровительному сезону. 
      Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 
работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 
дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 
результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 
воспитания дошкольников. 
     В 2020 году в связи с ограничительными мерами по предотвращению распространения 
коронавирусной инфекции педагоги использовали в работе дистанционные образовательные 
технологии. 
   Анализ данных, полученных на основе наблюдения и опроса воспитателей по применению 
ими информационных и дистанционных технологий в образовательной деятельности, в том 
числе и дополнительном образовании, показал, что педагоги испытывали существенные 
трудности, связанные с отсутствием необходимых компетенций для подготовки к 
дистанционным занятиям их проведению в Skype, Zoom и WhatsApp. 98% педагогов отметили, 
что в их педагогической деятельности ранее не практиковалась такая форма обучения и у них не 
было опыта для ее реализации. Выявились компетентностные дефициты в области подготовки 
заданий для дистанционного обучения, установление контакта с детьми во время проведения 
занятий в режиме реального времени. Кроме того, существенно осложняла ситуацию низкая 
мотивация родителей к занятиям с детьми-дошкольниками. 
 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 
 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 
детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем  
образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 
художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 
ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 
необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 
воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 
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Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 
образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 
организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 
техническим и компьютерным оборудованием. 
Информационное обеспечение Детского сада включает: 
• информационно-телекоммуникационное оборудование-компьютер, ноутбуки  
• программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-
ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 
В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 
организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 
программ. 
 

VII. Оценка материально-технической базы 
 
Здание МБДОУ построено по типовому проекту в 1980 г., кирпичное, одноэтажное, находится  
в хорошем состоянии и соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, 
требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. В 2016 году был 
кпитальный ремонт .В 2017,2018,2019 годы проведена аттестация рабочих мест.  
Кухня обеспечена необходимым оборудованием: морозильная ларь – 1 шт., бытовой 
холодильник двухкамерный – 3 шт., картофелечистка – 1 шт., электроплиты – 2 шт., 
электрическая мясорубка – 2 шт., вытяжной зонт – 1 шт.  
В прачечной имеется 2 стиральные машины:1 автоматическим, 1 механическим управлением   
Медицинский кабинет оборудован, имеется изолятор. На территории детского сада для каждой 
группы есть отдельный участок, на котором размещены игровые постройки, есть теневые 
навесы. Имеется спортивная площадка .  
Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в МБДОУ 
соответствуют содержанию и методам воспитания и обучения. Общее санитарно- гигиеническое 
состояние дошкольного учреждения соответствует требованиям Роспотребнадзора: питьевой,  
световой и воздушный режимы соответствуют нормам. Проверки контролирующими 
организациями ЦГСЭН, Госпожнадзором, Управления образования дали положительный 
результат, детский сад не закрывался. Все замечания и рекомендации, указанные в актах, 
вовремя исправлялись.  
Прогулочные участки в удовлетворительном состоянии, обеспечивают потребность детей в 
развитии двигательной активности, игровой деятельности, способствуют решению задач 
физического, познавательного развития, трудового воспитания детей дошкольного возраста. 
 
Имеется свидетельство о соответствии медицинского кабинета санитарным требованиям. 
Поддержание, укрепление и обновление МТБ детского сада осуществляется за счет средств 
бюджета и внебюджетной деятельности.  
Для безопасного пребывания детей в детском саду имеется:  
1. Кнопка тревожной сигнализации.  
2. Организация связи – телефон, определитель номера.  
3.Организация пропускного режима – кодовый замок на центральной калитке. Входные 
двери закрыты изнутри.  
4.АПС.  
5.Имеются первичные средства пожаротушения – огнетушители. 
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6.Разработан план эвакуации с инструкцией, определяющей действия персонала 
по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей.  
7.Разработана инструкция по действиям должностных лиц учреждений при угрозе или 
проведении террористического акта.   
Все групповые комнаты оборудованы отдельными игровыми помещениями, спальнями.  
Каждая группа имеет свой вход.  

В МБДОУ создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, 
ведется систематическая работа по созданию развивающей предметно-пространственной среды.  
Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода,  
канализация, сантехническое оборудование в хорошем состоянии.  
В детском саду имеются: групповые помещения, кабинет заведующего, методический кабинет,  
кабинет русского языка, музыкально-физкультурный зал, пищеблок, прачечная, медицинский 
кабинет.  
Все кабинеты оформлены. При создании пространственной предметно-развивающей среды 
воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. 
Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 
Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием, современными 
информационными стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, 
выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет 
собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, 
социализации и коррекции  
Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-
правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.  

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с 
сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при 
поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет 
персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной 
безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.  
Медицинский блок включает в себя медицинский кабинет, который оснащен необходимым 
медицинским инструментарием. Медицинская сестра МБДОУ ведется учет и анализ общей 
заболеваемости воспитанников, анализ простудных заболеваний.  
МБДОУ курирует врач-педиатр детской консультации ЦРБ, которая осуществляет лечебно-
профилактическую помощь детям, даёт рекомендации родителям по укреплению здоровья детей 
и предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводит совместную работу с 
педагогическим коллективом по реабилитации детей в условиях детского сада Проводятся 
профилактические мероприятия.  
Медсестрой МБДОУ:  
• осмотр детей во время утреннего приема;   
• антропометрические замеры;   

• анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год;   
• ежемесячное подведение итогов посещаемости детей;   

 • лечебно-профилактические мероприятия.  
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Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим 
санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в 
дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 
 
При этом в 2020 году оценка материально-технического оснащения Детского сада при 
проведении дистанционных занятий с воспитанниками выявила следующие трудности: 
 

• нет достаточного технического обеспечения для организации массовых общесадовских 
мероприятий с детьми, с родителями воспитанников. 

 
Необходимо в 2021 году запланировать приобретение соответствующего оборудования и 
программного обеспечения, определить источники финансирования закупки. 
 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
 
Одной из функций управления, существующей в тесной взаимосвязи с функциями 
планирования, организации и педагогического анализа является контроль. В ДОУ используются 
различные формы контроля (оперативный, тематический, смотры-конкурсы) результаты 
которого обсуждаются на рабочих совещаниях и педагогических советах с целью дальнейшего 
совершенствования работы.  
Для осуществления внутрисадовского контроля был разработан план контрольных мероприятий, 
направленных на совершенствование воспитательно-образовательного процесса. Контроль 
обеспечивался тематическим и оперативным контролем, посещением ОД, режимных моментов и 
др.  
Вопросы, стоящие на контроле: 

♦ Оснащенность групп и готовность их к новому учебному году; 
♦ Оформление групп наглядной информацией по приобщению детей к ЗОЖ;  
♦ Развитие познавательных способностей детей в процессе конструктивной деятельности; 
♦ Организация прогулки;  
♦ Состояние воспитательно-образовательной работы по освоению дошкольниками умений 

и навыков в социально-культурном воспитании;  
♦ Состояние документации педагогов, оценка системы планирования учебно-

воспитательного процесса.  
♦ Организация совместной  работы воспитателей  и  родителей  в процессе воспитания 

детей.  
♦ Сформированность культурно–гигиенических навыков у детей старшего 

дошкольного возраста.  
♦ Организация питания детей в группах ДОУ.  
С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяем 

педагогический мониторинг, который даѐт качественную и своевременную информацию, 
необходимую для принятия управленческих решений. В МБДОУ выстроена четкая система 
методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса 
по всем направлениям развития дошкольника и функционирования МБДОУ в целом.  
Сбор информации для анализа включает: социометрические исследования, наблюдения, 
проведение мониторинга, изучение продуктов детской деятельности, анкетирование педагогов, 
изучение документации воспитательно-образовательной работы, диагностических карт 
профессиональной компетентности педагогов, открытых просмотров, недель профессионального 
мастерства, собеседования с педагогами и родителями (законными представителями), 
анкетирование, анализ содержания информации в родительских уголках. 
 
Вывод:  
Таким образом, в МБДОУ определена система оценки качества образования и осуществляется 
планомерно в соответствии с годовым планом работы и локальными нормативными актами. 

 14 



Результаты анализа показателей деятельности организации 
Данные приведены по состоянию на 30.12.2020. 

 
 
 
N п/п Показатели       Единица измерения 
       
1. Образовательная деятельность      
      

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 35 человек 
 образовательную программу дошкольного образования в режиме  
 полного дня (9 часов)      
   

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 12 человек 
   

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет 23 человек 
   

1.4 Численность/удельный  вес  численности  воспитанников  в  общей 35 человек / 
 численности  воспитанников,  получающих  услуги  присмотра  и 100% 
 ухода в режиме полного дня (9 часов):    
   

1.5 Численность/удельный    вес    численности    воспитанников    с 1 человек / 3% 
 ограниченными  возможностями  здоровья  в  общей  численности  
 воспитанников, получающих услуги:    
   

1.6 Средний   показатель   пропущенных   дней   при   посещении  дней 
 дошкольной образовательной организации по болезни на одного  
 воспитанника       
   

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе муз. 7 человек 
 руководители, старший воспитатель:    
       

1.7.1 Численность/удельный вес  численности педагогических 7 человек / 100% 
 работников, имеющих высшее образование    
       

1.7.2 Численность/удельный вес  численности педагогических 7 человек / 100% 
 работников,   имеющих   высшее   образование   педагогической  
 направленности (профиля)      
       

1.7.3 Численность/удельный вес  численности педагогических                - 
 работников, имеющих среднее профессиональное образование  
       

1.7.4 Численность/удельный вес  численности педагогических                  - 
 работников,  имеющих  среднее  профессиональное  образование  
 педагогической направленности (профиля)    
       

1.8 Численность/удельный вес  численности педагогических 6 человек / 86% 
 работников,   которым   по   результатам   аттестации   присвоена  
 квалификационная категория, в общей численности  
 педагогических работников, в том числе:    
         
1.8.1 Высшая       3 человека /43% 
         
1.8.2 Первая       3 человек  / 43% 
   
1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 
 педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 
         
1.9.1 До 5 лет       1 человек /  14% 
        
1.9.2 Свыше 30 лет      2 человека / 29% 
       
1.10 Численность/удельный вес  численности педагогических 0 человека / 0 % 
 работников  в  общей  численности  педагогических  работников  в  
 возрасте до 30 лет       
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1.11 Численность/удельный вес  численности  педагогических    - 
 

 работников  в  общей  численности  педагогических  работников  в  
 

 возрасте от 55 лет         
 

   
 

1.12 Численность/удельный   вес   численности   педагогических   и 6 человек / 100% 
 

 административно-хозяйственных   работников,   прошедших   за  
 

 последние  5  лет  повышение  квалификации/профессиональную  
 

 переподготовку  по  профилю  педагогической  деятельности  или  
 

 иной осуществляемой в образовательной организации  
 

 деятельности,вобщейчисленностипедагогических    и  
 

 административно-хозяйственных работников      
 

   
 

1.13 Численность/удельный   вес   численности   педагогических   и 8 человек / 100 % 
 

 административно-хозяйственных  работников, прошедших  
 

 повышение  квалификации  по  применению  в  образовательном  
 

 процессе федеральных государственных образовательных  
 

 стандартов в общей численности педагогических и  
 

 административно-хозяйственных работников      
 

      
 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 7 человек / 
 

 дошкольной образовательной организации     
35 человек 

 

            
 

   
 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников: 
 

         
 

1.15.1 Музыкального руководителя       да 
 

       
 

1.15.2 Инструктора по физической культуре     нет 
 

          
 

1.15.3 Учителя-логопеда        нет 
 

            
 

1.15.4 Логопеда          нет 
 

          
 

1.15.5 Учителя-дефектолога        нет 
 

           

1.15.6 Педагога-психолога        нет 
 

            

2. Инфраструктура          
 

         
 

2.1 Наличие физкультурного зала       нет 
 

          

2.2 Наличие музыкального зала       да 
 

    

2.3 Наличие  прогулочных  площадок,  обеспечивающих  физическую да 
 

 активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников  
 

 на прогулке           
 

              

 
 
Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 
которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования  
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 
реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 
Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 
которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 
обеспечивает результативность образовательной деятельности.  
Результаты самообследования деятельности МБДОУ «Бурбашский детский сад» позволяют 
сделать вывод о том, что в МБДОУ созданы условия для реализации образовательной 
программы дошкольного образования МБДОУ, однако они требуют дополнительного 
оснащения и обеспечения. 
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Для дальнейшего совершенствования педагогического процесса основной целью считать 
следующее: 
Цель: Проектирование образовательного пространства ДОУ, повышение уровня 
профессиональной компетентности педагогов, их мотивации на самосовершенствование в 
условиях работы по ФГОС ДО 
Задачи:  
Для успешной деятельности в условиях модернизации образования МБДОУ должно реализовать 
следующие направления развития:  
-  совершенствовать материально-техническую базу учреждения;   
- продолжить повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов соответствии с  
ФГОС ДО;   
- усилить работу по сохранению и укреплению здоровья участников воспитательно-
образовательного  процесса, продолжить внедрение здоровьесберегающих технологий;  
формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников
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